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TDR DE L’ATELIER DE LA COORDINATION DES COMITES DE SANTE ET SECURITE AU TRAVAIL DU SECTEUR AGRICOLE DU 23/02/2021
THEME : BILAN ET LEÇONS A TIRER PAR LES ENTREPRISES EN PERIODE DE COVID-19 : PARTAGE D’EXPERIENCES ENTRE LES MEMBRES AUX NIVEAUX SECTORIEL ET NATIONAL
Introduction

La pandémie de Covid-19 est une pandémie d'une maladie infectieuse émergente, appelée la maladie à coronavirus 2019 ou Covid-19, provoquée par le coronavirus SARS-CoV-2, apparue à Wuhan le 17 novembre 2019, dans la province de Hubei en Chine. 

Le 11 mars 2020, l'épidémie de Covid-19 est déclarée pandémie par l'OMS, qui demande des mesures de protection essentielles pour prévenir la saturation des services de soins intensifs et renforcer l'hygiène préventive (suppression des contacts physiques, bises et poignées de mains, fin des attroupements et des grandes manifestations ainsi que des déplacements et voyages non indispensables, promotion du lavage des mains, mise en application de quarantaine, etc.).
Nous notons à ce jour plus de 104 886 168 cas ont été rapportés à travers le monde et 2 284 686 personnes en sont décédées

Dans notre pays 29 102 personnes ont été dépistées avec 27 157 cas de guérisons pour 158 décès.
Pour freiner la formation de nouveaux foyers de contagion et préserver les capacités d'accueil de leurs hôpitaux, de nombreux pays dont la Côte d’Ivoire décident des mesures de confinement, la fermeture de leurs frontières et l'annulation des manifestations sportives et culturelles. Ces décisions ont des conséquences économiques, sociales et environnementales et font peser des incertitudes et des craintes sur l'économie mondiale, sur l'éducation, sur la santé et les droits fondamentaux des populations.

En Côte d’Ivoire, les mesures de confinement ont fortement pesé sur les entreprises ivoiriennes avec un impact sur elles et sur les ménages. Le rapport de la banque mondiale  basé sur une enquête d’avril 2020, constate que l’épidémie de COVID-19 a eu plusieurs répercussions directes sur les entreprises : réduction du temps de travail, baisse des ventes et des revenus, voire cessation totale ou partielle d’activités. Dans l’ensemble, 37,7 % des entreprises ont dû cesser leurs activités (dont 2,4 % définitivement et 35,3 % temporairement). Toutefois, le rapport relève que le taux de fermeture d’entreprises a été plus élevé parmi les micros entreprises (43 %) que parmi les petites et moyennes entreprises (environ 30 %). Près de 35 % des entreprises exportatrices et 54 % des entreprises détenues majoritairement par des investisseurs étrangers ont fermé.

Une deuxième vague de l’épidémie a vu le jour en octobre dans les pays Européens et américains et menace fortement les pays africains et notre pays du fait du brassage des populations en cette fin d’année.

La coordination CSST du secteur agricole présidée par l’UNEMAF se propose de faire une table ronde sur le bilan et leçons à tirer par les entreprises en période de COVID avec pour objectif principal de faire un partage d’expérience sur la résilience des entreprises du secteur agricole.

Les objectifs spécifiques seront de :

· Faire l’état des lieux des entreprises au niveau sanitaire et leur résilience

· Partager les bonnes pratiques 

· Proposer des recommandations par rapport à la deuxième vague 

1. Résultats attendus :

· Les membres sont informés sur l’état sanitaire des entreprises et des moyens mis à la disposition des différentes entreprises pour freiner la propagation de la pandémie

· Les acteurs ont une idée des bonnes pratiques

· Les recommandations sont proposées pour contrer la deuxième vague  

2. Date et lieu

Cette rencontre se tiendra le mardi 23 février 2021 à partir de 9h au siège de l’UNEMAF à Cocody

3. Cible :

· Les responsables des entreprises membres de L’UNEMAF

· Les membres des CSST de ces entreprises

· Les membres des autres coordinations des CSST (industrie, etc.)
4. Programme 
	Temps 
	Activités
	Durée
	Responsable

	09h00 - 09h30
	Mise en place des participants
	30’
	Secrétariat UNEMAF

	09h30 - 10h00
	Cérémonie d’ouverture 

· Mot d’ouverture du Secrétaire Exécutif UNEMAF
· Mot de la CGECI
· Présentation du CSST du secteur agricole 
· Présentation des participants
	30’
	M N’DRI Koffi
M LADOUYOU

Dr ZALLO Francis

Participants

	10h00 – 10h15
	Pause-café
	15’
	Secrétariat UNEMAF

	
	AU NIVEAU SECTORIEL
	
	

	10h15 - 11h00
	-Partage d'expérience sur la résilience au Covid dans une entreprise agricole 1

-Questions - Réponses  / Echanges
	45’
	Dr ZALLO Francis

	11h00 - 11h30
	-Partage d'expérience sur la résilience au Covid dans une entreprise agricole 2
-Questions - Réponses  / Echanges

	30’
	M AKPEKABOU VODANDE Gutenberg (PALMAFRIQUE)

	
	AU NIVEAU NATIONAL
	
	

	11h30 – 12h00
	-Présentation de l’intersyndicale en SST : actions menées sur le terrain
-Questions - Réponses  / Echanges
	30’
	M GBAYORO ADOLPHE

	12h30 – 13h00
	-Présentation de la Direction de SST

-Questions - Réponses  / Echanges
	30’
	Dr KARIDJA

	13h00 - 13h45
	Recommandations 
	45’
	M N’DRI Koffi

	13h45 – 14h00
	Cérémonie de clôture

· Mots de remerciement et de clôture:

· CGECI

· UNEMAF
	15’
	M LADOUYOU

M N’DRI Koffi

	14h00
	Déjeuner  
	
	Secrétariat UNEMAF




